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Revisión 05: 

(20 de septiembre de 2024) 
• Cambio responsable del proceso 

Revisión 04: 

(18 de diciembre de 2020) 

• Cambio nomenclatura subdirección 

• Cambio número de pregunta del informe sobre inserción laboral del 

Observatorio Académico UPM incluido en el indicador IND-

SBPR/CL/005-01.03.  

• Se elimina la evidencia ANX-PR/CL/005-01.02: Programa de 

mentorías profesional (ALUMNI), al eliminarse el programa. 

• Se elimina el indicador IND-PR/CL/005-01.02 Nº de mentores 

ALUMNI/ nº de alumnos mentorizados, al eliminarse el programa. 

Revisión 03: 

(26 de junio de 2019) 

• Revisión de evidencias e indicadores 

• Cambio del nombre del subproceso por “Orientación académica y 

profesional” sustituyendo a “Orientación laboral” 

• Inclusión del programa de mentorías profesional (ALUMNI) 

Revisión 02: 

(19 de diciembre de 2018) 

• Adaptación al SIGC 2.0 

• Creación del subproceso y determinación de indicadores y 

evidencias 

Revisión 01: 

(30 de junio de 2017) 
• Creación del proceso conforme al modelo SGIC 1.0 

 

 

Objeto: Describir el proceso mediante el cual la ETSIAE orienta a los alumnos 

de las titulaciones oficiales impartidas en el Centro, en la elección de 

doctorado, especialidad o itinerario académico en los ciclos de Grado 

y Máster, así como en el campo de la investigación e incorporación al 

mundo laboral. Este procedimiento es de aplicación a todos los 

alumnos de la ETSIAE matriculados en las titulaciones oficiales 

impartidas en el Centro. 

Responsable/Propietario: Subdirectora de Extensión Universitaria 

Documentos de 
referencia: 

Normativa de la Oficina de Empleo 
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Registros/Evidencias 

ANX-SBPR/CL/005-01.01 Programa de actividades de orientación académica y profesional (en 

el que se incluya una relación de los tutores) 
 

Periodicidad Responsable 

Anual Subdirectora de Extensión 
Universitaria 

ANX-SBPR/CL/005-01.02 Encuestas a tutores, mentores y alumnos mentorizados 
 

Periodicidad Responsable 

Anual Subdirectora de Extensión 
Universitaria 

 

 

 

Indicadores 

IND-SBPR/CL/005-01.01 Nº de tutores participantes en el programa de Orientación Académica 
y Profesional 

 
Periodicidad Responsable 

Anual Subdirectora de Extensión 
Universitaria 

IND-SBPR/CL/005-01.02 Grado de satisfacción de los estudiantes con la orientación laboral 
(Fuente: Observatorio Académico UPM, pregunta 49 del informe sobre 
inserción laboral). 

 
Periodicidad Responsable 

Anual Observatorio Académico UPM/ 
Unidad de Calidad 

IND-SBPR/CL/005-01.03 Grado de satisfacción de los estudiantes de la ETSIAE con el programa 
mentor 

 
Periodicidad Responsable 

Anual Subdirectora de Extensión 
Universitaria 
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Flujograma 

SBPR/CL/005-01
Subproceso de Orientación Laboral

7. Presentación de 
propuestas de 

mejora al informe 
de Acciones de 

Orientación 
Académica y 
Profesional.

PR/ES/01 
Elaboración y 
revisión del 

Plan de 
Mejoras

8. 
Presentación del 

Informe de 
Seguimiento a la 

Unidad de Calidad

5. 
Cumplimentación 
de una encuesta 
de satisfacción.

5. Estudio y 
análisis de datos.

1. 
Elaboración de la 

propuesta de 
acciones de 
Orientación 

Académica y 
Profesional.

3. Información y 
difusión de las 
acciones de 
Orientación 

Académica y 
Profesional 

programadas.

5. 
Cumplimentación 
de una encuesta 
de satisfacción.

4. Desarrollo y participación de las acciones de Orientación Académica y Profesional.

2. Aprobación de 
las acciones de 

Orientación 
Académica y 
Profesional.

6. Elaboración del 
Informe de 

Acciones de 
Orientación 

Académica y 
Profesional.

ALUMNOS
SUBDIRECTORA DE 

ESTUDIANTES

COMISIÓN DE 
EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA
EMPRESAS TUTORES

 


