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Revisión 05: 

(20 de septiembre de 2024) 
• Cambio responsable del proceso 

Revisión 04: 

(18 de diciembre de 2020) 
• Cambio nomenclatura subdirección 

Revisión 03: 

(26 de junio de 2019) 

• Revisión de evidencias e indicadores 

• Inclusión del programa de mentorías profesional (ALUMNI) para 

evidencias e indicadores 

Revisión 02: 

(19 de diciembre de 2018) 

• Adaptación al SIGC 2.0 

• Creación de dos Subprocesos 

Revisión 01: 

(30 de junio de 2017) 
• Creación del proceso conforme al modelo SGIC 1.0 

 

Objeto: El objeto del presente procedimiento es describir el proceso mediante 

el cual la ETSIAE apoya a sus egresados en la incorporación al mundo 

laboral a través tanto de la orientación como de la facilitación de 

ofertas de trabajo. Este procedimiento es de aplicación a todos los 

alumnos de la ETSIAE matriculados en las titulaciones oficiales 

impartidas en el centro y egresados. 

Responsable/Propietario: Subdirectora de Extensión Universitaria 

Documentos de 
referencia: 

Normativa de la Oficina de Empleo 

Subprocesos • SBPR/CL/005-01 – Orientación Académica y Profesional 

• SBPR/CL/005-02 – Inserción Laboral 

 

Registros/Evidencias Los recogidos en cada uno de los Subprocesos que componen este Proceso 

  

 Periodicidad Responsable 

  

  
 

Periodicidad Responsable 

  

 

Indicadores Los recogidos en cada uno de los Subprocesos que componen este Proceso 

  
 

Periodicidad Responsable 

  

  
 

Periodicidad Responsable 

  
 


